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Q.\\s “AND - Associagdo Novas Descobertas”

ESTATUTOS
CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINS DA ASSOCIACAO

Artigo 12,

A associacdo denominada “AND — Associagdo Novas Descobertas”, tem sede em Vale da Lama caixa postal
322 N 8600-350, Odidxere Lagos, e a sua duragdo serd por tempo indeterminado podendo ter dmbito

territorial de agdo da Associagdo a nivel nacional.

Artigo 29,

A associagdo “AND — Associagdo Novas Descobertas” tem como objeto social a realizagdo de atividades
socioeducativas, desportivas, culturais e recreativas, com vista a sensibilizagdo e capacitacdo para praticas

ecologicas, socialmente justas e de inclusdo.

§Primeiro - No ambito da sua atividade, tem como seu objetivo prioritdrio, e a titulo principal, a¢des de
caracter socioeducativo no ambito da educagdo ndo formal e informal, dirigida ao publico em geral; incluindo
apoio as familias, infancia e juventude, terceira idade, pessoas com deficiéncia e minorias étnicas, visando

promover a sensibilizagdo e integra¢do comunitaria.

§Segundo - No &mbito da sua atividade, tem como seu objetivo a titulo secundario desenvolver atividades
de animagdo sociocultural, desportiva e educativa, promovendo o bem-estar, salide e o contacto com a

natureza.

§Terceiro - No ambito da sua atividade, tem como seu objetivo final desenvolver acdes de sensibilizacao e
capacitagdo para préticas de mitigacdo das alteragbes climaticas; incluindo técnicas de agricultura

regenerativa, restauracdo de ecossistemas e colaboragdo em rede para impacto bio regional.

Artigo 3¢.
1. Para arealizagdo dos seus objetivos, a instituicdo, nomeadamente, propde-se a:

a) Desenvolver atividades e criar oportunidades para criangas, jovens e adultos, no ambito de regeneragdo

eco social, nomeadamente com agrupamentos escolares (alunos e professores);

b) Criagdo e gestdo de atividades de ocupagdo de tempos livres e de convivio, com equipamentos



destinados a prestar apoio a populacdo infantil e juvenil; %B g

c) Criagdo e gestdo de atividades de formacgdo profissional, de apoio escolar e de preparagdo profissional

dos individuos;

d) Criacdo e dinamizacdo de um espaco ltudico, com a prossecucdo de atividades de cardcter social,

recreativo, ambiental, cultural e desportivo;

e) Promocgdo de atividades desportivas, com caracteristicas pedagogicas, tendo em vista a formagdo dos

mais jovens, em varias modalidades, fomentando o gosto pela pratica desportiva e o espirito coletivista;
f) Organizagdo e participacdo de intercambios culturais de jovens;

g) Organizacdo e realizacdo de campos de férias residenciais, ndo residenciais e itinerantes, para criangas,

jovens, adultos, idosos;
h) Cooperar com institui¢des que tenham objetivos analogos no territério nacional;

i) Captar, gerir e doar bens e recursos destinados a viabilizar o desenvolvimento das suas atividades

Artigo 49.

1. A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de atividades constardo de regulamentos internos
aprovados pela Diregdo.
2. A Associacdo ndo atuard no setor politico-partidario, sindical, religioso, de culto ou de crenga nem

divulgara doutrinas e filosofias de vida.

Artigo 5°.

Os servicos prestados pela associagdo serdo gratuitos ou renumerados nos termos a determinar pela Diregdo.

CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS

Artigo 69.

1. Os Associados poderdo ser pessoas singulares e pessoas coletivas, devendo estas Ultimas ser constituidas

de acordo com a legislacdo e os costumes aplicéveis nos respetivos paises de origem.
2. A Associacdo promove o associativismo juvenil, pelo que, nos termos da lei:

a. Os menores com idade inferior a 14 anos tém o direito de pertencer e aderir a Associa¢do, desde
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que previamente autorizados, por escrito, por quem detém o poder paternal; e

b. Os menores com idade igual ou superior a 14 anos tém o direito de pertencer e de solicitar a

adesdo a Associagdo, sem necessidade de qualquer autorizagao.

Artigo 72.
H4 trés categorias de associados:

§Honorarios - as pessoas que, através de servigos ou donativos, deem contribuigdo especialmente relevante
para a realizacdo dos fins da instituicdo, como tal reconhecida e proclamada pela Assembleia Geral por

proposta da Diregdo.

§Efetivos - as pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da associagdo obrigando-se ao

pagamento da joia de inscri¢do de sécio e quota anual, nos montantes fixados pela Assembleia Geral.

§ Juniores — qualquer menor que, nos termos do artigo anteriores, seja associado da Associagdo, ndo estando
obrigados ao pagamento de joia de inscri¢do e quota anual. Os associados da presente categoria passardo a

categoria de efetivos quando completarem 18 anos, devendo nessa data pagar a joia e as quotas anuais.

Artigo 8¢9,

A qualidade de associado prova-se pela inscricdo através de ficha de sécio assinada e arquivada em dossié
respetivo que a associagdo obrigatoriamente possuird ou mediante inscricdo no formulério disponibilizado

online.

Artigo 992,
S3o direitos dos associados:
a) Participar nas reunides da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleito para os membros dos 6rgdos sociais de entre os associados para o exercicio do

cargo, nos termos de regulamento eleitoral aprovado pela Assembleia Geral;

c) Requerer a convoca¢do da Assembleia Geral extraordindria nos termos dos estatutos do n.2 3 do

artigo 30.9;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, desde que o requeiram por escrito

com a antecedéncia minima de 30 dias e que se verifique um interesse pessoal, direto e legitimo.



Artigo 109, g

Sdo deveres dos associados: Rm
- Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efetivos;

- Comparecer as reunides da Assembleia Geral;

- Observar as disposicdes estatutérias, regulamentos e as deliberagdes dos érgdos sociais;

- Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia os cargos para que foram eleitos, quando aplicavel.

Artigo 112,

==

Os associados que violarem os deveres estabelecidos no artigo 102, ficam sujeitos as seguintessangdes:
a) Repreensdo;
b) Suspensdo de direitos até 30 dias;

c) Demissdo.

N

Sdo demitidos os associados que por atos dolosos tenham prejudicado materialmente a associacao;

3. Assangdes previstas nas alineas a) e b) do n2. 1 deste artigo sdo da competéncia da Direc¢do.

4. A aplicacdo das sancdes previstas nas alineas b) e c) do n2. 1 deste artigo s6 se efetivardo mediante a

audiéncia prévia obrigatéria do associado;

5. Asuspensdo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Artigo 129.

1. Os associados efetivos s6 podem exercer os direitos referidos no artigo 92 se tiverem em dia o pagamento

das suas quotas.

2. Os associados juniores ndo gozam dos direitos referidos nas alineas b) e c) do artigo 9, podendo assistir

as reunides da Assembleia Geral, mas sem direito a voto.

3. Os titulares dos 6rgdos sociais ndo podem ser reeleitos ou novamente designados se tiverem sido

condenados em processo judicial por sentenca transitada em julgado, em Portugal ou no estrangeiro.
4. Sdo elegiveis para os 6rgdos sociais os associados que, cumulativamente:
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos; e

b) Sejam maiores.
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A qualidade de associado é intransmissivel.

Artigo 139,

Artigo 142,
Perdem a qualidade de associados:
a)0s que pedirem a sua exoneragao;
b)Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 24 meses;

¢)Os que forem demitidos nos termos do n2, 2 do artigo 11°2.

CAPfTULO Il
DOS ORGAOS SOCIAIS
Seccdol |

Disposi¢oes Gerais

Artigo 159,

Sdo 6rgdos da associacdo, a Assembleia Geral, a Diregdo e o Fiscal Unico.

Artigo 16°.

1. O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos sociais é preferencialmente gratuito, sem prejuizo do disposto

nos nlimeros seguintes.

2. Quando o volume do movimento financeiro, a exigéncia do cargo ou a complexidade do mandato assim

o exijam, podem um ou mais titulares dos érgdos sociais ser remunerados pelo exercicio do mandato.

3. Em qualquer caso, a remuneragdo de membros dos 6rgdos sociais deve ser aprovada pela Assembleia

Geral da Associagdo.

4, 0 exercicio de qualquer cargo pode justificar o pagamento de despesas dele derivadas, seja ou ndo

remunerado.

Artigo 179.

1. Aduragdo do mandato dos titulares dos drgdos sociais é de quatro anos.
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2. Os titulares dos 6rgdos sociais s6 podem ser eleitos para trés mandatos consecutivos, salvo se ﬁ

a Assembleia Geral reconhecer expressamente que é impossivel ou inconveniente proceder a sua

substituicdo.

3. 0O mandato inicia-se com a tomada de posse perante o presidente da mesa da Assembleia Geral ou seu

substituto.

Artigo 182,

Em caso de vacatura de membro, ou membros, dos érgdos sociais, este(s) sera(do) preenchida(s) pelos

suplentes eleitos. A vacatura da maioria dos membros de cada 6rgdo social obriga a processo eleitoral.

Artigo 199,
1. O cargo de Fiscal Unico ndo pode ser exercido por um trabalhador da associagéo.
2. A Diregdo ndo pode ser constituida maioritariamente por trabalhadores da associagdo.

3. Ndo é permitido aos membros dos 6rgdos sociais o desempenho simultdneo de mais um cargo nos

orgaos soclais da associagao.

Artigo 202,

1. ADire¢do é convocada pelo respetivo presidente e s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus

titulares.
2. As deliberagdes sdo tomadas pela maioria dos titulares, tendo o presidente além do seu voto, direito a
voto de desempate.

3. As votacdes respeitantes as elei¢des dos 6rgdos sociais ou a assuntos de incidéncia pessoal dos seus

membros sdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

Artigo 21¢.

1. Os membros dos 6rgdos sociais sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou irregularidades

cometidas no exercicio do mandato.

2. Além dos motivos previstos na lei, 0s membros dos érgdos sociais ficam exonerados de responsabilidade

Se.

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolugdo e a reprovarem com declaragdo na ata da
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sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na ata respetiva.

Artigo 222,

Os membros dos 6rgdos sociais ndo poderdo votar em assuntos que diretamente |hes digam respeito
ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, pessoa com quem vivam em condigdes analogas
as de conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ouafim em

linha reta ou no 2.2 grau da linha colateral,

. Os membros dos dérgdos sociais ndo podem contratar direta ou indiretamente com a associagdo, salvo

se o contrato resultar manifesto beneficio para a associagdo.

. Os fundamentos das deliberacdes sobre os contratos referidos no nimero anterior deverdo constar das

atas das reunides do respetivo 6rgdo social.

. Os membros dos drgédos sociais ndo podem exercer atividade conflituante e incompativel com a missdo

da associa¢do onde estdo inseridos, nem integrar drgdos sociais de entidades cuja, missdo ou propoésito

principal seja, conflituante e incompativel com os da associagdo.

. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que existe uma situagdo conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, através de um servigo ou numa

transagdo efetuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favorega

ilegitimamente.

Artigo 232,

Os associados podem fazer-se representar por outros associados nas reunides da Assembleia Geral
em caso de impossibilidade de comparéncia 3 assembleia, mediante carta dirigida ao presidente da mesa,

com assinatura simples, mas cada associado ndo podera representar mais de um associado.

E admitido o voto por correspondéncia sob condigdo do seu sentido ser expressamente indicado em
relagdo ao ponto ou pontos da ordem de trabalhos e a assinatura do associado se encontrar conforme a

que consta do documento de identificacdo.



Bz

g

Artigo 242 PISCQ

1. Sdo nulas as deliberagdes:

a) Tomadas por um érgéo social ndo convocado, salvo se todos os seus titulares tiverem estado
presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado, por escrito, o seu

assentimento a deliberagdo;
b) Cujo contetido contrarie normas legais imperativas;
¢) Que ndo estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

2. Para efeitos do disposto na alinea a) do niimero anterior, ndo se considera convocado o 6rgdo social
quando o aviso convocatério seja assinado por quem ndo tenha essa competéncia ou quando dele
ndo constem o dia, hora e local da reunido, ou quando reunam em dia, hora ou local diverso dos

constantes do aviso.

Artigo 2592,

As deliberacbes de qualquer 6rgdo social contrérias a lei ou aos presentes estatutos, seja pelo seu objeto,
seja em virtude de irregularidades havidas na convocagdo ou no funcionamento do 6rgdo, sdo anulaveis, se

ndo forem nulas, nos termos do artigo anterior.

Artigo 26%.

Das reunides dos 6rgdos sociais serdo sempre lavradas atas que serdo obrigatoriamente assinadas pelos
membros presentes ou, quando respeitem a reunides de Assembleia Geral, pelos membros da respetiva

mesa.

Seccdolll
Assembleia Geral

Artigo 272

1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados que tenham as suas quotas em dia e ndo se

encontrem suspensos.
2. A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva mesa que se compde de um Presidente e um Secretario.

3. No caso da auséncia do presidente, este sera substituido pelo secretdrio ou, na auséncia deste Ultimo,

por um associado designado ad hoc para o efeito pela Assembleia Geral.



‘P\b 4. Na falta ou impedimento de ambos os membros da mesa da Assembleia Geral, competira a esta eleger
ad hoc os respetivos substitutos de entre os associados presentes, os quais cessardo as suas fungdes no

termo da reunido.

Artigo 282
Compete a mesa da Assembleia Geral dirigir e orientar os trabalhos, e designadamente:

a) Decidir sobre os protestos e reclamacgdes respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo de recurso

nos termos legais;

b)Conferir posse aos membros dos érgéos sociais eleitos.

Artigo 299

Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribui¢des legais, a

estatudrias, dos outros 6rgdos e necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atua¢do da associacdo;
b) Eleger e destituir por votacdo secreta os membros da respetiva mesa, da Direcdo e o Fiscal
Unico;
c) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de agdo para o exercicio seguinte, bem

como relatorio e contas;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo a qualquer titulo de bens iméveis e de outros

bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;
e) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos e sobre a extin¢do, cisdo ou fusdo da associacdo;

f) Autorizar a associagdo a demandar os membros dos 6rgdos sociais por atos praticados no exercicio

das suas fungdes.

Artigo 302
1. AAssembleia Geral reunird em sessdes ordindrias e extraordinarias.

2. AAssembleia Geral reunird ordinariamente, pelo menos, uma vez por ano para discussdo e votagdo do

relatério de atividades e contas de geréncia e apreciagdo e votacdo do orgamento e programa de agdo.

3. A Assembleia Geral reunira em sessdo extraordinaria quando convocada pela Diregdo, por sua iniciativa,

ou a requerimento de pelo menos 10 % dos associados no pleno gozo dos seus direitos.
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Artigo 312 R b ZS
1. A convocacdo da Assembleia Geral serd feita pela Direcdo, nos termos previstos na lei, por meio de aviso
postal ou nos termos previstos para os atos das sociedades comerciais, designadamente através de
correio eletrénico enviado para cada Associado e mediante publicagdo do respetivo aviso no Portal da
Justica, com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias, indicando sempre o dia, a hora, o local e a ordem de

trabalhos.

2. Independentemente das convocatdrias, a Direcdo pode dar publicidade a realizagdo das assembleias

gerais nas edi¢des da associagdo e no sitio institucional da instituicdo.

3. A Direcdo envidard os melhores esforcos para os documentos referentes aos diversos pontos da ordem
de trabalhos estarem disponiveis para consulta na sede da associagado e serem remetidos aos Associados

por correio eletrénico antes da Assembleia Geral.

Artigo 329,

1. A Assembleia Geral reunird a hora marcada na convocatdria se estiver presente mais de metade dos

associados com direito a voto, ou trinta minutos depois com qualquer numero de presentes.

2. A Assembleia Geral extraordindria que seja convocada a requerimento dos associados sé podera reunir

se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 332

1. Salvo o disposto no nimero seguinte as deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria

absoluta dos votos dos associados presentes.

2. As deliberagdes sobre as matérias constantes das alineas e), f), g) e h) do artigo 299. s6 serdo validas se

obtiverem o voto favoravel de pelo menos dois tercos dos votos expressos.
3. Nocaso da alinea e) do artigo 292, a dissolucdo ndo terd lugar se, pelo menos, um numero de

associados, igual ao dobro dos membros dos corpos gerentes (incluindo suplentes) se declarar

disposto a assegurar apermanéncia da associagdo, qualquer que seja o nimero de votos contra.

Artigo 342

Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte sdo anuldveis as deliberacdes tomadas sobre matéria estranha
a ordem do dia, salvo se estiverem presentes ou representados na reunido todos os associados no pleno gozo

dos seus direitos sociais e todos concordem com a deliberagdo.
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Secgdo lll
Direcgdo

Artigo 359

1. ADiregao da Associagdo serd composta por um ndmero impar de membros, no minimo trés e no maximo

sete, dos quais um Presidente e outro Vice-Presidente, sendo os restantes membros da Direcdo

designados como vogais.

2. Haverd simultaneamente dois suplentes que se tornardo efetivos 8 medida que se derem vagas e pela

ordem em que tiverem sido eleitos. Em caso de vacatura do cargo de Presidente, caberd ao Vice-Presidente

assumir a presidéncia da Direcdo.

3. Os suplentes poderdo assistir as reunies da Dire¢do, mas sem direito a voto.

Artigo 362

1. Compete a Diregdo gerir a Associacdo e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia Geral quaisquer propostas de regulamento(s)

0)

d)

e)

9)

h)

interno(s), regulamento eleitoral e quaisquer outros documentos que considere necessdrios para

garantir o bom governo da Associagao;

Elaborar anualmente e submeter ao parecer do érgdo de fiscalizagdo o relatério e contas de

geréncia bem como o orgamento e programa de agao para o ano seguinte;

Assegurar a organizacdo e o funcionamento dos servigos, bem como a escrituragdo dos livros, nos
termos da lei;

Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal da associagdo;

Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagbes dos drgdos sociais da associagao;

Criar comissdes, coordenagbes, comités, grupos de trabalho e 6rgdos consultivos, técnicos ou
administrativos, para desempenhar fungbes especificas sem prejuizo das competéncias legais e
estatutdrias dos orgdos sociais e de acordo com eventuais delegacbes de competéncias, incluindo

aprovar os eventuais regulamentos internos que regulem as suas atribui¢des e funcionamento;

Aprovar regulamentos internos, regulamento eleitoral e quaisquer outros documentos de governo da

Associacdo a submeter pela Direcdo;



j) Deliberar sobre a aceitacdo de integracdo de uma instituicdo e respetivos bens; P\b g
k) Aprovar a adesdo a unides, federacoes ou confederacbes.
2. Compete, ainda, ao Presidente da Dire¢do convocar as Assembleias Gerais.

3. As funcdes de representagdo podem ser atribuidas pelos estatutos a outro 6rgdo social ou a algum dos

seus titulares.

4. A Direcdo pode delegar poderes de representacdo e administracdo para a prética de certos atos ou de
certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em profissionais qualificados ao servico da

instituigdo ou em mandatdrios, nomeadamente, em comissdes de coordenagdo, pedagdgicas ou técnicas.

Artigo 372

A Diregdo reunird sempre gue o julgar conveniente por convocacao do presidente e obrigatoriamente pelo

menos uma vez em cada semestre.

Artigo 38¢

1. Para obrigar a associagdo sdo necessarias e bastantes a assinatura do Presidente da Direcdo ou a

assinatura conjunta de quaisquer dois membros da Dire¢éo.

2. Poderdo ainda ser delegadas em qualquer membro da Direcdo, colaborador da associagdo ou procurador
nomeado para o efeito, competéncias para representar a Associacdo em atos de gestdo corrente,
conforme definidos na deliberagdo da Diregao na qual se venha a tomar a decisdo, ou para a prética de

quaisquer outros atos integrados na respetiva delegacdo de competéncias.

Seccdo IV

Fiscal Unico

Artigo 39¢
1. O érgdo de fiscalizagdo da associagdo serd composto por um tinico membro, denominado Fiscal Unico.

2. Haverd simultaneamente um suplente que se tornara efetivo em caso de vacatura.

Artigo 40¢

1. Compete ao Fiscal Unico a fiscalizagdo da associagdo, podendo, nesse ambito, efetuar aos restantes



\‘\\) g orgdos sociais as recomendacdes que entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos

estatutos, dos regulamentos, e designadamente:

a) Fiscalizar a acdo da direcdo da associacdo, podendo, para o efeito, consultar a documentagdo

necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas do exercicio, bem como sobre o programa de acdo e
orcamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgdos sociais submetam a sua apreciagao;
d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

2. OFiscal Unico pode assistir s reunides da Dire¢do quando para tal for convocado pelo presidente deste

érgdo.

3. O Fiscal Unico pode ser assessorado por um revisor oficial de contas ou sociedade de revisores

oficiais de contas, sempre que o movimento financeiro da instituicdo o justifique.

Artigo 41¢

O Fiscal Unico pode solicitar 3 Direcdo elementos que considere necessarios ao cumprimento das suas
atribuicdes, bem como propor reunido extraordindria para discussdo com aquele 6rgdo de determinados

assuntos cuja importancia o justifique.

Artigo 42¢

O Fiscal Unico dinamizara a sua atividade de fiscalizagdo sempre que julgar conveniente.

CAPITULO IV

Regime Financeiro
Artigo 43¢
Sdo receitas da associagdo:
a) O produto das joias de inscrigdo de associado e as quotas dos associados;
b) As comparticipagdes dos utentes;
c) Osrendimentos de bens proprios;

d) As doagdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
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e) Os subsidios do estado ou de organismos oficiais;
f) Os donativos e produtos de angariagdo de fundos.

g) Outras receitas.

CAPITULO V

Disposicoes Diversas
Artigo 442
1. No caso de extingdo da associacdo competirad a Assembleia Geral deliberar sobre o destino dos seus
bens nos termos da legislagdo em vigor, bem como eleger uma Comissdo Liquidataria.

2. Os poderes da Comissdo Liquidataria ficam limitados a prética dos atos meramente conservatdrios e

necessarios quer a liquidacdo do patriménio social, quer a ultimagdo dos negécios pendentes.

3. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham 2 instituicdo respondem solidariamente os

titulares dos érgdos sociais que os praticaram.
4. Pelas obrigacdes que os titulares dos 6rgdos contrairem a instituicdo s6 responde perante terceiros se

estes estiverem de boa-fé e 3 extingdo da instituicdo ndo tiver sido dada a devida publicidade.

Artigo 452

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagdo em vigor.
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